Порядок
расчета объема межбюджетных трансфертов на осуществление части полномочий поселения органом местного самоуправления муниципального района
       
       Расчет объема межбюджетных трансфертов на содержание муниципальных учреждений культуры поселения рассчитывается по формуле:
                                                      t
МТ= SUM(ФОТ+Змз+Зу+Зпр+ Зи),
где:
МТ- объем межбюджетных трансфертов на содержание муниципальных учреждений культуры поселения;
ФОТ – фонд оплаты труда муниципальных служащих (работников муниципальных учреждений культуры), осуществляющих переданные полномочия;
Змз – затраты на приобретение материальных запасов;
Зу – затраты на приобретение услуг;
Зпр – затраты на прочие расходы;
Зи – иные затраты;
t  - количество муниципальных учреждений культуры в поселении.
 Расчет  фонда оплаты труда муниципальных служащих, осуществляющих переданные полномочия, рассчитывается по следующей формуле:

ФОТ = (Ч x Здо x Кдо x Kx Кв):12xМ,
 
где:
Ч - численность муниципальных служащих муниципального района, исполняющих переданные  полномочия;
Здо - предельное значение размера должностного оклада по соответствующей должности в среднем на очередной финансовый год;
Кдо - количество должностных окладов в год на одного муниципального служащего муниципального района (поселения), предусматриваемых при формировании фонда оплаты труда;
K - районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями в i-м муниципальном образовании края;
Кв - коэффициент, учитывающий уплату страховых взносов по обязательному социальному страхованию, в том числе взноса по страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
М - количество календарных месяцев текущего года, в течение которых осуществляются переданные полномочия.


        Расчет объема межбюджетных трансфертов на содержание муниципальных учреждений физической культуры и спорта поселения рассчитывается по формуле:
                                                      
МТ= SUM(ФОТ+Змз+Зу+Зпр+ Зи)*n,
N
где:
МТ- объем межбюджетных трансфертов на содержание муниципальных учреждений физической культуры и спорта;
ФОТ – фонд оплаты труда муниципальных служащих (работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта), осуществляющих переданные полномочия;
Змз – затраты на приобретение материальных запасов;
Зу – затраты на приобретение услуг;
Зпр – затраты на прочие расходы;
Зи – иные затраты;
n – количество жителей поселения;
N – количество жителей муниципального района
 Расчет  фонда оплаты труда муниципальных служащих, осуществляющих переданные полномочия, рассчитывается по следующей формуле:

ФОТ = (Ч x Здо x Кдо x Kx Кв):12xМ,
 
где:
Ч - численность муниципальных служащих муниципального района, исполняющих переданные  полномочия;
Здо - предельное значение размера должностного оклада по соответствующей должности в среднем на очередной финансовый год;
Кдо - количество должностных окладов в год на одного муниципального служащего муниципального района (поселения), предусматриваемых при формировании фонда оплаты труда;
K - районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями в i-м муниципальном образовании края;
Кв - коэффициент, учитывающий уплату страховых взносов по обязательному социальному страхованию, в том числе взноса по страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
М - количество календарных месяцев текущего года, в течение которых осуществляются переданные полномочия.



        Расчет объема межбюджетных трансфертов на содержание муниципальных учреждений молодежной политики поселения рассчитывается по формуле:
                                                      
МТ= SUM(ФОТ+Змз+Зу+Зпр+ Зи)*n,
N
где:
МТ- объем межбюджетных трансфертов на содержание муниципальных учреждений молодежной политики;
ФОТ – фонд оплаты труда муниципальных служащих (работников муниципальных учреждений молодежной политики), осуществляющих переданные полномочия;
Змз – затраты на приобретение материальных запасов;
Зу – затраты на приобретение услуг;
Зпр – затраты на прочие расходы;
Зи – иные затраты;
n – количество жителей поселения;
N – количество жителей муниципального района
 Расчет  фонда оплаты труда муниципальных служащих, осуществляющих переданные полномочия, рассчитывается по следующей формуле:

ФОТ = (Ч x Здо x Кдо x Kx Кв):12xМ,
 
где:
Ч - численность муниципальных служащих муниципального района, исполняющих переданные  полномочия;
Здо - предельное значение размера должностного оклада по соответствующей должности в среднем на очередной финансовый год;
Кдо - количество должностных окладов в год на одного муниципального служащего муниципального района (поселения), предусматриваемых при формировании фонда оплаты труда;
K - районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями в i-м муниципальном образовании края;
Кв - коэффициент, учитывающий уплату страховых взносов по обязательному социальному страхованию, в том числе взноса по страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
М - количество календарных месяцев текущего года, в течение которых осуществляются переданные полномочия.

Расчет объема межбюджетных трансфертов на осуществление передаваемых полномочий в области градостроительной деятельности рассчитывается по формуле:
                                                      
МТ= (ФОТ+Змз+Зу+Зпр+ Зи)*n,
N
где:
МТ- объем межбюджетных трансфертов  на осуществление передаваемых полномочий в области градостроительной деятельности района;
ФОТ – фонд оплаты труда муниципальных служащих, осуществляющих переданные полномочия;
Змз – затраты на приобретение материальных запасов;
Зу – затраты на приобретение услуг;
Зпр – затраты на прочие расходы;
Зи – иные затраты;
n – количество жителей поселения;
N – количество жителей муниципального района
 Расчет  фонда оплаты труда муниципальных служащих, осуществляющих переданные полномочия, рассчитывается по следующей формуле:

ФОТ = (Ч x Здо x Кдо x Kx Кв):12xМ,
 
где:
Ч - численность муниципальных служащих муниципального района, исполняющих переданные  полномочия;
Здо - предельное значение размера должностного оклада по соответствующей должности в среднем на очередной финансовый год;
Кдо - количество должностных окладов в год на одного муниципального служащего муниципального района (поселения), предусматриваемых при формировании фонда оплаты труда;
K - районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями в i-м муниципальном образовании края;
Кв - коэффициент, учитывающий уплату страховых взносов по обязательному социальному страхованию, в том числе взноса по страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
М - количество календарных месяцев текущего года, в течение которых осуществляются переданные полномочия.




Расчет объема межбюджетных трансфертов на осуществление передаваемых полномочий в области тепло-, центрального водоснабжения, водоотведения, контроля за подготовкой  к  отопительному сезону рассчитывается по формуле:
                                                      
МТ= (ФОТ+Змз+Зу+Зпр+ Зи)*n,
N
где:
МТ- объем межбюджетных трансфертов  на осуществление передаваемых полномочий в области тепло-, центрального водоснабжения, водоотведения, контроля за подготовкой  к  отопительному сезону района;
ФОТ – фонд оплаты труда муниципальных служащих, осуществляющих переданные полномочия;
Змз – затраты на приобретение материальных запасов;
Зу – затраты на приобретение услуг;
Зпр – затраты на прочие расходы;
Зи – иные затраты;
n – количество жителей поселения;
N – количество жителей муниципального района
 Расчет  фонда оплаты труда муниципальных служащих, осуществляющих переданные полномочия, рассчитывается по следующей формуле:

ФОТ = (Ч x Здо x Кдо x Kx Кв):12xМ,
 
где:
Ч - численность муниципальных служащих муниципального района, исполняющих переданные  полномочия;
Здо - предельное значение размера должностного оклада по соответствующей должности в среднем на очередной финансовый год;
Кдо - количество должностных окладов в год на одного муниципального служащего муниципального района (поселения), предусматриваемых при формировании фонда оплаты труда;
K - районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями в i-м муниципальном образовании края;
Кв - коэффициент, учитывающий уплату страховых взносов по обязательному социальному страхованию, в том числе взноса по страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
М - количество календарных месяцев текущего года, в течение которых осуществляются переданные полномочия.

